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Общие сведения об образовательной  организации                                                                                      
 
Полное наименование  учреждения: муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад № 2 «Сказка»  

Сокращенное наименование: МБДОУ д/с № 2 «Сказка» 

 

Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение 

 

Учредитель: муниципальное образование городской округ город Кулебаки 

Нижегородской области. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени городского 

округа г. Кулебаки осуществляет администрация городского округа город Кулебаки 

Нижегородской области, отдельные полномочия учредителя могут быть возложены на 

управление образования администрации городского округа город Кулебаки Нижегородской 

области в установленном порядке. 

 

Юридический адрес: 607010, Нижегородская область, г. Кулебаки, ул. Труда, д. 11. 

Фактический адрес: 607010, Нижегородская область. г. Кулебаки, ул. Труда, д.11, ул. 

Ульянова, д.3 Б   

 

Адрес электронной почты: ds2skazka@bk.ru 

 

Адрес сайта: https://ds2skazka.nubex.ru/  

 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: Серия 52 ЛО1 №0004500 

от 28 мая 2018 г. Срок действия лицензии – бессрочно. 

 

Год основания – здание на ул. Труда, д.11 – 1941 

                              здание на ул. Ульянова, д.3 Б – 1933 

Заведующий д/сада: Мочалова Светлана Евгеньевна 

 

Режим работы:  пятидневная рабочая неделя, 10,5 часовой режим пребывания детей 

с 6.30-17.00 ч  

Количество групп: 5 

Проектная наполняемость на  133 места. 

Общая площадь зданий – 827,10 кв.м, из них площадь помещений, используемых для 

учебных целей – 415,10 кв.м.  

Учреждение расположено в жилом районе города и состоит из двух отдельно 

стоящих зданий, рядом находятся промышленные объекты, здание школы. Оба здания 

приспособленные. Территория МБДОУ огорожена забором. 

  Основная цель деятельности Учреждения: образовательная деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. 

  Предметом деятельности ДОУ является обучение и воспитание в интересах 

человека, семьи, общества и государства, создание благоприятных условий для 

разностороннего развития личности. 

1.1. Оценка образовательной деятельности.  

 Образовательная деятельность в Учреждении организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 
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Федерации", Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (Утвержден приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155/с изменениями и дополнениями от 21.01.2019г., 

08.11.2022г.), Уставом МБДОУ д/с № 2 «Сказка», утвержденным постановлением 

администрации городского округа город Кулебаки Нижегородской области № 2246 от   

22.10.2021 г., санитарными требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» зарегистрировано в Минюсте России 18.12.2020 г., № 

61573; СП 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

         Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

          Образовательный процесс для детей с ОВЗ осуществляется в соответствии с 

адаптированной образовательной программой дошкольного образования для детей с 

ТНР (ОНР), которая разработана на основании Федеральной адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования.  

          Образовательная деятельность в группах общеразвивающей и комбинированной 

направленности осуществляется по пяти образовательным областям, предусмотренным 

ФОП ДО, ФАОП ДО и ФГОС ДО и предусматривает решение программных 

образовательных задач в рамках совместной деятельности педагогов с детьми и при 

проведении режимных моментов. Совместная деятельность организуется как 

интегративная деятельность педагогов с детьми, которая включает различные виды 

детской деятельности: 

- в раннем возрасте (1,5 - 3 лет) – предметная деятельность и игры с составными и 

динамическими игрушками; экспериментирование с материалами и веществами, 

общение со взрослым и совместные игры со сверстниками под руководством взрослого, 

самообслуживание и действия с бытовыми предметами-орудиями, восприятие смысла 

музыки, сказок, стихов, рассматривание картинок, двигательная активность; 

- для детей дошкольного возраста (3-7 лет) – игровая, коммуникативная, познавательно-

исследовательская, восприятие художественной литературы и фольклора, 

самообслуживание и элементарный бытовой труд, конструирование, изобразительная 

(рисование, лепка, аппликация), музыкальная и двигательная. 

        Воспитательно - образовательный процесс строится с учетом принципа интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и 

особенностями воспитанников. Широко внедряется в практику  проектная деятельность, 



позволяющая развивать познавательные способности, личность дошкольника, 

взаимоотношения со сверстниками. 

        Педагогам предоставлялось право объединять содержание различных видов 

занятий, варьировать место занятий в педагогическом процессе в зависимости от 

образовательных целей и задач. 

        В 2025 году детский сад посещали 103 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет.  

        В 2025 году в учреждении функционировали 5 групп: 

Количество групп и их наполняемость 

№ Название группы Возраст Количество 

групп 

Количество 

детей 

1 Группа раннего возраста  

 

с 1,5 до 3 лет 1 15 

2 Группа общеразвивающей 

направленности   

с 3 до 5 лет 2 40 

3 Группа комбинированно 

направленности   

с 5 до 7 лет 2 48 

С 01.09.2021 детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы. С 01.09.2023 г. Рабочая программа воспитания, календарный 

план воспитательной работы входит в основную часть ОП  МБДОУ д/с № 2 «Сказка» (в 

связи с введением ФОП ДО). В программу внесены тематические мероприятия по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей, а также 

мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны, региона, города.   

Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась по основным 

направлениям (модулям): 

• развитие основ нравственной культуры; 

• формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

• формирование основ гражданской идентичности; 

• формирование основ социокультурных ценностей; 

• формирование основ межэтнического взаимодействия; 

• формирование основ информационной культуры; 

• формирование основ экологической культуры; 

• воспитание культуры труда. 

           Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. 

            С сентября 2025 года в целях удовлетворения потребностей родителей в получении 

дополнительного образования воспитанников  - осуществляется  дополнительная платная 

образовательная услуга по дополнительной общеразвивающей программе речевой 



направленности по обучению детей 6-7 лет навыкам чтения по методике «Словолодочки». 

Численность воспитанников, занимающихся по данной программе составила 8 человек. 

Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного 

процесса МБДОУ д/с № 2 «Сказка» используют современные и безопасные мессенджеры: 

сообщества в ВКонтакте, MAX, официальный сайт детского сада. 

Через Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи получают 

актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности МБДОУ д/с 

№ 2 «Сказка», ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого 

имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к 

постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или 

«Высказать мнение». 

С сентября 2025 года в детском саду стартовало поэтапное внедрение Программы 

просвещения родителей воспитанников. На педагогическом совете была утверждена 

дорожная карта и сформирована рабочая группа. 

Были организованы родительские собрания в возрастных группах с включением в 

повестку собрания вопроса «Программа просвещения – в помощь родителю 

дошкольника». Также было проведено анкетирование родителей на тему «Частые вопросы 

– конкретные ответы». Анкетирование показало, что родители открыты и готовы к 

сотрудничеству с детским садом, удовлетворены работой педагогов и детского сада в 

целом. 

В рамках Программы просвещения родителей используются интерактивные методы 

обучения, что позволяет повысить вовлеченность родителей и сделать обучение более 

эффективным. 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 «О проведении в РФ Года 

защитника Отечества» в 2025 году в детском саду реализовывались мероприятия, 

приуроченные к Году защитника Отечества, которые были направлены на формирование у 

воспитанников основ гражданственности и патриотизма, уважительного отношения и 

чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, региону 

проживания и стране в целом. Участие воспитанников в мероприятиях способствовало 

развитию их эмоциональной отзывчивости и сопереживания, социального и 

эмоционального интеллекта, воспитание гуманных чувств и отношений. 

Вывод: Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода 

осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

Содержание и организация образовательной деятельности способствовала качественному 

освоению обучающимися образовательной программы. 

1.2. Оценка системы управления организации 
Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством РФ и Уставом МБДОУ д/с № 2 «Сказка». Управление строится на 

принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления 



являются: общее собрание работников, педагогический совет, совет Учреждения. 

Единоличным исполнительным органом является заведующий Учреждением. 

Органы управления, действующие в Учреждении 

Наименование органа Функции 

Заведующий Осуществляет непосредственное управление Учреждением. 

Обеспечивает эффективную деятельность учреждения, 

организацию административно-хозяйственной, финансовой 

деятельности. Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

− рассмотрение образовательных программ; 

-рассмотрение направлений научно-методической работы; 

-решение вопросов перевода воспитанников в другую группу; 

- рассмотрение вопроса об определении учебных изданий, 

примерных образовательных программ; 

- анализ качества образовательной деятельности; 

- рассмотрение вопросов использования и совершенствования 

методов обучения и воспитания, образовательных технологий; 

-анализ потребности в профессиональном образовании, 

профессиональном обучении; 

- организация выявления, обобщения, распространения, 

внедрения педагогического опыта. 

Общее собрание 

работников 

Реализует нормы трудового законодательства, решение задач 

функционирования МБДОУ, повышает профессиональное 

мастерство и развитие творческой активности работников, 

обеспечивает взаимодействие всех категорий работников. 

Работники могут: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 



организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Совет Учреждения Представительный орган родительской общественности 

защищает законные права и интересы воспитанников, 

совершенствовании условий для осуществления 

образовательного процесса, охрана жизни и здоровья 

воспитанников, участвует в организации и проведении 

общесадовских мероприятий.    

 Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления ДОУ принятия ими решений устанавливаются Уставом ДОУ в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

           Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, включить в 

пространство управленческой деятельности значительное число педагогов, работников ДОУ и 

родителей (законных представителей). В ДОУ используются различные виды мониторинга и 

формы контроля. Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание 

традиционных и современных тенденций. 

Эффективность управленческой деятельности 

1 Наличие нормативно-правовой базы, соответствующей 

современным правовым актам. 

Да  

2 Наличие Образовательной программы дошкольного 

образования, Программы развития 

Да 

3 Создание безопасных условий образовательного 

процесса 

Да 

4 Наличие официального сайта в сети Интернет и 

систематическое его обновление 

Да 

5 Выполнение муниципального задания Да 

6 Отсутствие обоснованных жалоб, обращений в 

вышестоящие органы управления образованием. 

Отсутствуют 

 

С сентября 2025 года обновили систему делопроизводства в соответствии с 

нормами ГОСТ Р 7.0.97-2025 «Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Организационно-распорядительная документация. Требования к 

оформлению документов». Внедрили правила оформления документов по стандарту в и 

утвердили новую инструкцию по делопроизводству. Это позволило работникам детского 

сада оформлять документы по единым нормам. 

Вывод: Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

дошкольного учреждения. По итогам 2025 года система управления ДОУ оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменения системы управления не планируются. 



1.3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

      Содержание образовательной программы дошкольного образования соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами 

организации педагогического процесса в ДОУ являются: 

• занятия; 

• образовательная деятельность в режимных моментах; 

• самостоятельная деятельность. 

      Занятия организуется в соответствии с сеткой занятий. Образовательная 

деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 

образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе 

режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 

развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 

1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка.  

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

• «Физическое развитие»; 

• «Социально-коммуникативное развитие»; 

• «Познавательное развитие»; 

• «Художественно-эстетическое развитие»; 

• «Речевое развитие». 

  Согласно ФГОС ДО, ФОП ДО, ФАОП ДО результатами освоения образовательной 

программы являются целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют 

собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка 

на этапе завершения уровня дошкольного образования. Целевые ориентиры не подлежат 

оценке, в том числе в виде педагогической диагностики и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. Освоение ОП и АОП  МБДОУ д/с 

№ 2 «Сказка» не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой 

аттестации воспитанников. 

В процессе бесед с детьми и наблюдений за ними во время организации различных 

видов деятельности на этапе завершения дошкольного образования в 2025 г. у воспитанников- 

подготовишек сформированы предпосылки к учебной деятельности в виде инициативности, 

любознательности, позитивного отношения к сверстникам, взрослым, окружающему миру, 

сформированности первичных ценностных представлений о том, «что такое хорошо и что 

такое плохо» и др. 

Для оценки педагогического мастерства, эффективности педагогических действий и 

планирования индивидуальной работы с воспитанниками используются пособия: 

*Для группы раннего возраста: 

Печора К.Л. «Развитие и воспитание детей раннего и дошкольного возраста. Актуальные 

проблемы и их решение в условиях ДОУ и семьи.- М.: «Издательство Скрипторий 2003», 

2006. – 96 с. 

Анализ адаптации детей раннего возраста к условиям ДОУ за 2025 г. 



Степень адаптации Группа раннего возраста с 1,5 до 3 лет 

Всего детей 15 

Легкая 7 

Средняя  6 

Тяжелая  2 

Анализ адаптации показал, что 47% детей прошли легкую адаптацию, 40% детей - 

среднюю адаптацию, 13% детей - тяжелую. 

Работая с детьми в период адаптации, воспитатели используют методы 

педагогического воздействия на детей с учетом их психического развития и эмоционального 

состояния. Это дало возможность увеличить процент детей с легкой адаптацией к ДОУ по 

сравнению с 2024 г.  

*Для дошкольных групп: 

Н.В. Верещагина «Педагогическая диагностика индивидуального развития ребёнка» 

(все дошкольные группы). Данная диагностика позволяет оперативно находить неточности в 

построении педагогического процесса в группе и выделять детей с проблемами в развитии, 

разрабатывать для детей индивидуальные образовательные маршруты. 

Основные диагностические методы педагога: 

* наблюдение; 

* проблемная ситуация; 

* беседа; 

* анализ продуктов детской деятельности. 

 Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников проводится в 

два этапа: сентябрь — первичная диагностика, май — итоговая диагностика. 

 Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект 

образовательной деятельности на год. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и 

определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности. 

 Сравнительный анализ результатов показывает рост уровня знаний детей в течение 

учебного года в каждой возрастной группе и по всему детскому саду в целом. Таким 

образом, можно сделать вывод, что материал реализуемой в МБДОУ образовательной 

программы по всем разделам в целом усвоен детьми на достаточном уровне.  

 Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Виды и формы 

организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей 

разнообразны: 

• коллективные мероприятия; 

• тематические досуги; 

• выставки; 

• акции. 



 В 2024-2025 учебном году коррекционную помощь в комбинированных группах 

получали 11 детей (ТНР). Коррекционная работа проводилась с использованием 

наглядных, практических и словесных методов обучения и воспитания с учетом 

психофизического состояния детей с использованием дидактического материала. 

Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: накопление и 

актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие 

фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие 

связной речи. 

Вывод: образовательный процесс  в МБДОУ д/с № 2 «Сказка» организован в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО, ФОП ДО, ФАОП ДО и 

направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Основная часть 

воспитанников раннего возраста в 2025 г. прошли адаптацию в легкой и средней степени 

тяжести. Для более легкого протекания адаптации следует вводить нетрадиционные 

формы взаимодействия с родителями: тренинги, мастер – классы, игровые ситуации, 

проблемные ситуации и др. Уровень динамики освоения детьми ОП и АОП МБДОУ д/с № 

2 «Сказка» и формирования целевых ориентиров осуществлялся на высоком уровне. (Об 

этом свидетельствует мотивация к учебной деятельности воспитанников группы 

общеразвивающей направленности с 5 до 7 лет, успешная социализация выпускников, 

уровень участия детей в конкурсах). В 2026 г. следует продолжать создавать необходимые 

условия для освоения детьми всех параметров образовательной программы, повысить 

долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

1.4. Оценка организации образовательного процесса 

Образовательный процесс осуществляется на протяжении всего времени 

пребывания ребенка в ДОУ, обеспечивает развитие личности, мотивации и способности 

детей в различных видах деятельности и охватывает направления развития детей 

(образовательные области): социально-коммуникативное развитие; познавательное 

развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие. 

Цель, задачи и конкретное содержание образовательной деятельности по каждой 

образовательной области определяются с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей детей и реализуются: в процессе совместной образовательной деятельности 

с детьми (занятия), в ходе режимных моментов, в процессе самостоятельной деятельности 

детей, в процессе взаимодействия с семьями воспитанников по реализации ОП и АОП 

МБДОУ д/с  № 2 «Сказка». 

Основу организации образовательного процесса составляет принцип комплексно – 

тематического планирования на основе Федерального календарного плана воспитательной 

работы (ФОП ДО п.36). Построение всего образовательного процесса вокруг одной 

центральной темы дает больше возможностей для развития детей. Одной теме уделяется 



не менее одной недели. Тема отражается в создании развивающей предметно-

пространственной среде групп, в планировании воспитательно - образовательной 

деятельности педагогами, в деятельности с детьми, во взаимодействии с родителями 

воспитанников. В 2025 году с дошкольниками были реализованы различные 

познавательные темы, в том числе охватывающие региональный компонент.  

В 2025 г. в рамках патриотического воспитания продолжилась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 

государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на 

формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным символам 

страны.  

Организация образовательного процесса в МБДОУ д/с № 2 «Сказка» направлена на 

всестороннее развитие детей. Для развития интересов и способностей детей в групповых 

комнатах организованы центры активности, где ребенок может осуществить свободный 

выбор места, вида деятельности и ее участников, принятия решения, выразить свои 

чувства, мысли, эмоции. 

Основной формой занятия является игра. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в разнообразных формах образовательного процесса. 

Внедрение и применение в 2025 г. в 

образовательном процессе современных 

образовательных технологий, форм 

совместной деятельности педагогов с 

детьми, обеспечивающих эффективную 

реализацию новых моделей и содержания 

образовательного процесса в соответствии с 

ФГОС ДО, ФОП ДО. 

Образовательные технологии: 

* Технология проектной деятельности 

*Информационно-коммуникационные 

технологии 

* Социо – игровая технология 

* Технология проблемно - диалогового 

обучения 

* Технология «Ситуация» на основе 

системно – деятельностного подхода 

* Технологии музыкально-ритмического 

воспитания 

Современные формы и методы совместной 

деятельности педагогов с детьми: 

* Гость группы 

* Образовательные квесты 

* Образовательные акции 

* Мнемотехника 

* Виртуальные экскурсии 

* Тематические гостиные 

Режим пребывания детей в ДОУ, объем образовательной нагрузки соответствует 

возрастным особенностям детей, санитарным правилам СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 



оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания". 

Продолжительность одного образовательного занятия составляет не более:  

- 10 мин. – для детей от 1,5 до 3 лет;  

- 15 мин. – для детей от 3 до 4 лет;  

- 20 мин. – для детей от 4 до 5 лет;  

- 25 мин. – для детей от 5 до 6 лет;  

- 30 мин. – для детей от 6 до 7 лет.  

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки составляет не более:  

- 20 мин. – для детей от 1,5 до 3 лет;  

- 30 мин. – для детей от 3 до 4 лет;  

- 40 мин. – для детей от 4 до 5 лет;  

- 50 мин. или 75 мин. при организации одного занятия после дневного сна – для детей от 5 

до 6 лет;  

- 90 мин. – для детей от 6 до 7 лет.  

При организации образовательного процесса предусматривается введение в режим 

дня физкультминуток во время занятий, гимнастики для глаз, обеспечивается контроль за 

осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования ЭСО.  

Перерывы между занятиями составляют не менее 10 мин.  

Образовательный процесс, требующий повышенной познавательной активности и 

умственного напряжения детей, организуется в первой половине дня.  

Образовательная деятельность (занятия) проводится как со всей группой детей, так 

и по подгруппам. Это позволяет педагогу варьировать задания адекватно составу 

подгрупп, обеспечивая тем самым комфортные условия для каждого ребенка. 

Организованная образовательная деятельность разновозрастной группы проводится 

по подгруппам. Длительность образовательной деятельности в разновозрастной группе 

определяется возрастом детей. Образовательная деятельность с обучающимися 5-6 лет 

осуществляется в первой половине дня и во второй половине дня после дневного сна. Ее 

продолжительность - не более 25 мин. Образовательная деятельность с обучающимися 6-7 

лет осуществляется в первой половине дня и во второй половине дня после дневного сна. 

Ее продолжительность - не более 30 мин. Воспитанники, свободные от организованной 

образовательной деятельности, занимаются свободной деятельностью под контролем 

младшего воспитателя.  

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 

образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных 

педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 

педагогом. 



Чтобы не допустить распространения вирусных инфекций, администрация МБДОУ 

д/с  № 2 «Сказка» в 2025 году продолжила соблюдать профилактические меры в 

соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрия с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолировались, а детский 

сад уведомлял об этом территориальный орган Роспотребнадзора; 

• еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек 

и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования; 

• использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 

Вывод: образовательный процесс в 2024 г. осуществлялся в соответствии с 

санитарными требованиями, обеспечивал развитие личности, мотивацию и способности 

детей в различных видах деятельности. Организация педагогического процесса 

отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 

особенности детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный подход к 

детям. Проводимый контроль в МБДОУ д/с № 2 «Сказка» нарушений в организации 

учебного процесса не выявил. Учебная нагрузка во всех возрастных группах выполнена в 

полном объеме. 

1.5. Оценка востребованности выпускников 

В 2025 г. – 14 выпускников (100%) освоили задачи ОП  МБДОУ д/с  № 2 «Сказка» 

в полном объеме, что свидетельствует об их готовности к освоению образовательной 

программы начального общего образования и поступили на обучение в МБОУ школа №   

7, 8, 10. Учителя начальных классов характеризуют воспитанников высоким уровнем 

активности, инициативности и самостоятельности. 

Вывод: выпускники Учреждения готовы к освоению образовательной программы 

начального общего образования, характеризуются высоким уровнем мотивации к 

обучению. 

1.6. Оценка кадрового обеспечения 

Педагогический коллектив представляет собой сочетание опытных и молодых 

педагогов, что позволяет сохранять и передавать традиции, способствует обмену опытом и 

увеличению ресурса работоспособности. Педагогический состав насчитывает 7 

воспитателей, 2 старших воспитателя, 1 музыкального руководителя, 2 учителя-логопеда 

(внешние совместители). Образовательный уровень, квалификационная категория и 

педагогический стаж работы педагогов позволяет грамотно осуществлять воспитательно-

образовательный  процесс. 



Образовательный уровень  педагогов на 31.12.2025 г. 
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Стаж работы педагогического персонала на 31.12.2025 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Распределение педагогов по квалификационной категории на 31.12.2025 г. 
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Важнейшим показателем является уровень квалификации. Реализация задач ФГОС 

требуют от педагогов освоения новых знаний, образовательных технологий, высокого 

уровня профессиональной подготовки.  

Ведущим направлением в повышении педагогического мастерства является 

целенаправленная методическая помощь. Педагоги повышают свой профессиональный 

уровень на КПК, конкурсах профессионального мастерства, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Данные мероприятия создают 

условия для повышения качества реализации образовательной программы.  

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 «Об 

утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими 

работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных 

программ среднего профессионального образования» и в рамках модернизации 

образовательного процесса проведена комплексная работа по оптимизации 

бюрократической нагрузки на воспитателей. Был реализован переход на электронный 

документооборот с использованием унифицированных шаблонов для календарно-

тематических планов (КТП), что системно сократило объем бумажной работы. 

Значительную часть документов поручили вести непедагогическим работникам. В 

результате проведенных мероприятий время, затрачиваемое на подготовку документации, 

сократилось в среднем на 25%, что позволило педагогам перераспределить 

освободившийся ресурс на индивидуальную работу с детьми, проектирование 

развивающей среды и профессиональное самообразование. 

Вывод: В МБДОУ д/с № 2 «Сказка» созданы кадровые условия, обеспечивающие 

качественную реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями 

обновления дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 

профессионального развития педагогических работников через систему методических 

мероприятий в детском саду. Педагоги зарекомендовали себя как инициативный, 

творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, 

помочь раскрыть и развить его способности. 

      Таким образом, система психолого-педагогического сопровождения педагогов, 

уровень профессиональной подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, 

стремление к повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам создать 

комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс с 

учетом требований ФГОС ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам более 

активно принимать участие в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-

первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации 

педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга 

детского сада. 

1.7. Оценка учебно-методического обеспечения 



Система методической работы в Учреждении представляет собой целостную 

систему деятельности, направленную на обеспечение высокого качества реализации 

стратегических задач деятельности Учреждения. Целью методической работы в 

Учреждении является создание оптимальных условий для непрерывного повышения 

уровня общей и педагогической культуры участников образовательного процесса. 

Методическая работа Учреждения направлена на непрерывное развитие педагогических 

кадров, повышение их квалификации, выявление, изучение, обобщение и распространение 

передового педагогического опыта, полноценного методического обеспечения 

образовательного процесса, координацию взаимодействия Учреждения, семьи, социума в 

целях непрерывного, всестороннего развития детей, развитие инновационной 

деятельности ДОУ. 

На эффективное решение данных задач оказывает влияние разносторонний характер 

содержания методической работы и разнообразие форм и методов работы с 

педагогическими кадрами, семьей, с социумом: деловые игры, мастер – классы, аукционы, 

брейн – ринги, решение проблемных ситуаций и др. 

Формы организации методической работы с педагогами в 2025 г: 

- педагогические советы, 

- семинары-практикумы, 

- консультации, 

- открытые просмотры деятельности педагогов с воспитанниками, 

- организация контроля. 

Методическое обеспечение, используемое в Учреждении, соответствует реализуемой 

программе. В методическом кабинете имеется банк публикаций педагогов методического 

характера по всем образовательным областям (методические разработки педагогических 

проектов, комплексно – тематические планы, разработки педагогических мероприятий с 

детьми и родителями). 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ (В методическом кабинете имеется паспорт кабинета, с 

перечнем пособий, демонстративного, наглядного, раздаточного материала к ОП и АОП 

МБДОУ д/с  № 2 «Сказка», перечень электронных пособий). 

Во всех группах ДОУ имеются компьютеры с выходом в Интернет. Учреждение 

имеет действующий официальный сайт, структура которого соответствует требованиям 

законодательства. На сайте размещены документы, регламентирующие деятельность 

Учреждения, размещаются новости о текущей жизни и образовательной деятельности 

воспитанников в Учреждении, достижения и награды детей, педагогов и всего коллектива 

ДОУ. 

Вывод: в дошкольном учреждении созданы оптимальные методические условия для 

непрерывного повышения уровня общей и педагогической культуры участников 

образовательного процесса. Учебно-методическое обеспечение достаточное для 



организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. В 2026 году следует продолжать создавать электронную базу методических и 

педагогических разработок для обеспечения: сохранности документов, возможности 

формирования электронных ресурсов, обеспечивающих оперативность доступа к 

документам работников ДОУ. 

1.8. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

Образовательная программа и адаптированная программа дошкольного образования 

МБДОУ д/с № 2 «Сказка» обеспечена учебно-методическим комплектом. В дошкольном 

учреждении библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный 

фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского 

сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 

пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной 

деятельности в соответствии с обязательной частью ОП ДО и частью, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Вывод: в дошкольном учреждении достаточное библиотечно – информационное 

обеспечение для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. В следующем году планируется пополнить библиотечный 

фонд ДОУ электронными образовательными ресурсами. 

1.9. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ д/с  № 2 «Сказка» создана развивающая предметно-пространственная 

среда, способствующая полноценному развитию детей. Развивающая предметно-

пространственная среда в группах ДОУ создана согласно требованиям ФГОС ДО, ФОП 

ДО: содержательно-насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, вариативная, 

доступная и безопасная. Пространство группы организовано в виде центров, оснащенных 

большим количеством развивающих материалов, что позволяет дошкольникам выбирать 

для себя интересные занятия, чередовать их в течение дня. Группы просторные, светлые, 

оборудованы необходимой мебелью. 

При насыщении среды учитываются возрастные возможности, особенности 

воспитанников и содержание образовательной программы. В группе размещены 

оборудования, материалы, пособия по центрам, что позволяет детям объединяться 

подгруппами по общим интересам. В группе РППС организована так, что каждый ребёнок 

имеет возможность заниматься любимым делом. Вся мебель ориентирована на возраст 

детей и безопасность (закреплена, имеет закругленные края). В развивающей среде групп 

отражены основные направления образовательных областей ФГОС ДО: социально-

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно- 

эстетическое развитие, физическое развитие. Развивающая предметно-пространственная 



среда групп меняется в зависимости от возрастных особенностей детей, периода обучения, 

комплексно – тематического планирования. В связи с введением ФОП ДО, ФАОП ДО в 

каждой дошкольной группе, в центре речевого развития имеется материал по обучению 

грамоте. В группах старшего дошкольного возраста развивающие центры пополнились 

материалом и оборудованием по финансовой грамотности. Оборудование и пособия 

регулярно обновляются и пополняются.  

Для реализации образовательных программ дошкольного образования в МБДОУ д/с 

№ 2 «Сказка» имеются и оснащены разнообразным материалом, оборудованием, 

техническими средствами следующие помещения: 

- групповые комнаты – 5 

- кабинет заведующего – 1 

- методический кабинет  – 2 

- комната для специалистов –2 

- медицинский кабинет – 1 

- музыкально-физкультурный зал -1 

За каждой возрастной группой закреплён прогулочный участок, имеется общая 

спортивная площадка в каждом здании. Прогулочные участки для детей оснащены 

теневыми навесами, малыми формами.  

ДОУ подключено к информационно-коммуникационной сети Интернет, имеются 

электронные ресурсы. Функционирует образовательный сайт ДОУ, социальные сети 

ВКонтакте. Для общения и передачи информации все педагоги перешли на платформу 

MAX. 

  

Электронные ресурсы дошкольной образовательной организации 

Наименование Всего 

Персональные компьютеры - всего 20 

из них: 

ноутбуки и другие портативные персональные компьютеры 

(кроме планшетных) 

20 

имеющие доступ к сети Интернет 20 

Мультимедийные проекторы 6 

Принтер  5 

Ксерокс 1 

Многофункциональное устройство (МФУ, выполняющие 

операции печати, сканирования, копирования) 

5 

 

       В ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности 

воспитанников и сотрудников. Детский сад оборудован системами безопасности: 

территория огорожена забором, установлены тревожные кнопки для экстренных вызовов, 



автоматическая пожарная сигнализация, входная калитка оборудована домофоном с 

видеокамерой.    Материально-техническое состояние ДОУ и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

 Организация питания в дошкольном учреждении осуществляется согласно всем 

требованиям и нормам. В МБДОУ д/с  № 2 «Сказка» имеется пищеблок, оснащенный 

необходимым оборудованием. В достаточном количестве имеется набор инвентаря и 

посуды, которые изготовлены из материалов, разрешенных для контакта с пищевыми 

продуктами, в соответствии с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20, СанПиН 2.4.3648-20. 

Штат работников пищеблока укомплектован на 100%, все повара имеют специальное 

образование и опыт работы по приготовлению детского питания. При поставке продуктов 

завхозом отслеживается наличие сертификатов и качества, контролируется срок 

реализации продуктов. ДОУ обеспечивает 4-х разовое питание (включая второй завтрак) 

воспитанников в группах с 10,5-ти часовым пребыванием. Питание организовано в 

групповых помещениях. Ежедневное меню вывешивается на информационных стендах. 

 Вывод: материально-техническое состояние дошкольного учреждения и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам 

пожарной, антитеррористической безопасности, организации питания, требованиям 

охраны труда. В 2026 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего 

оборудования и программного обеспечения. 

1.10. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования. На заседании комиссии по ВСОКО в 2025 г. разработан план ВСОКО, 

назначены ответственные по показателям оценки уровня соответствия образовательной 

деятельности требованиям ФГОС ДО, ФОП ДО. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

Воспитанники групп общеразвивающей направленности с 5 до 7 лет показали высокие 

показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники МБДОУ д/с 

№ 2 «Сказка» успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 28 августа 2025 г. по 30 сентября 2025 г. было проведено анкетирование 

35 (34%) родителей (законных представителей) о качестве оказания муниципальных услуг 

«Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования». 

Получены следующие результаты: 

• Доля получателей услуг, положительно оценивающих профессионализм 

педагогического коллектива, — 100 %; 



• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных открытостью, 

полнотой и доступностью информации о деятельности организации, размещенной на 

информационных стендах и сайте – 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных содержанием 

территории дошкольного учреждения– 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных комфортностью 

условий, в которых осуществляется образовательная деятельность – 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных качеством 

медицинского обслуживания– 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных наличием 

условий для охраны и укрепления здоровья детей в организации – 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных соблюдением 

температурного режима  в организации – 100%; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных организацией 

питания  – 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, которые готовы рекомендовать 

организацию родственникам и знакомым (могли бы ее рекомендовать, если бы была 

возможность выбора организации) – 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных имеющейся 

материально-технической базой в  организации – 100 %; 

• Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных качеством 

организации учебно-воспитательного процесса – 100 %. 

      Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

      Вывод: в МБДОУ д/с № 2 «Сказка» выстроена четкая система методического 

контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем 

направлениям развития дошкольника и функционирования детского сада в целом. 

 

II. Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 
103 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 103 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 
В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 15 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 88 человек 



1.4 

Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

103 

человека/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 
103 

человека/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/0% 

1.5 

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

11 человек/11% 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 
0 человек/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 человек/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/0% 

1.6 
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
17 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 10 человек 

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 
6 человек/60% 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

3 человека/30% 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 
4 человека/40% 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

4 человека/40% 

1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

7 человек/70% 

1.8.1 Высшая 2 человека/20% 

1.8.2 Первая 5 человек/50% 

1.9 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0 человек 

1.9.2 Свыше 30 лет  5 человек/50% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

1 человек/10% 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

2 человека/20% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

10 человек/100% 



хозяйственных работников 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

10 человек/100% 

1.14 
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 
10/103 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2 Инфраструктура  

2.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
7,3 кв. м 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
10,4 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

 

Вывод: анализ показателей указывает на то, что дошкольное учреждение имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует санитарным правилам СП 2.4.3648-

20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания", СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения» и позволяет реализовывать ОП и АОП 

МБДОУ д/с № 2 «Сказка» в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО, ФАОП 

ДО. 

Дошкольное учреждение укомплектовано достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят 

курсы повышения квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 

В 2026 г. следует продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми 

всех параметров образовательных программ  МБДОУ д/с  № 2 «Сказка»: 

-продолжить оснащение РППС в соответствии с условиями реализации 

образовательных программ МБДОУ д/с  № 2 «Сказка», 



-продолжить оснащение территории детского сада современным оборудованием, 

- продолжать создавать условия безопасного пребывания всех участников 

образовательных отношений; 

- способствовать повышению педагогической компетентности родителей в 

вопросах воспитания и развития детей дошкольного возраста, 

- повысить долю участников образовательного процесса в проектах социальной 

значимости; 

- повысить долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня. 


